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Delega

2) PROGRAMMA RAFFORZAMENTO DEI CONTENUTI SPECIFICI DELLA PROFESSIONE 
2.2 Semplificazione fiscale - Rapporti con uffici finanziari Gelosa, Postal, Miani, Di Russo

2.2.1
Riordino scadenze e coordinamento delle stesse con la messa a disposizione dei provvedimenti e/o atti 
dell’amministrazione finanziaria

2.2.2 Revisione responsabilità Commercialisti per maggiori imposte e interessi in caso di visto infedele su modello 730

2.2.3 Revisione sistema sanzionatorio per omissioni, ritardi o errori negli invii telematici

2.2.4 Definizione del ruolo del Commercialista quale “Certificatore” di dati e/o processi fiscali

2.2.5
Revisione disciplina reddito di lavoro autonomo; immobili dei professionisti e incremento deducibilità dei costi relativi a 
formazione e aggiornamento professionale

2.2.6
Armonizzazione delle modalità di rateazione dei debiti tributari a prescindere dall’ente cui è rivolta la richiesta di 
dilazione del pagamento 

2.2.7 Revisione disciplina compensazioni

2.2.8 Revisione della disciplina delle società di comodo

2.2.9 Monitoraggio della proficuità degli adempimenti fiscali a carico dei contribuenti

2.2.10 Fiscalità imprese OIC Compliant; seguire il processo di evoluzione della materia 

2.2.11
Fiscalità internazionale: Interventi e proposte a livello interno, UE e OCSE per supportare l’evoluzione della normativa e 
intervenire nel processo

2.2.12 Miglioramento diffusione Massimari 

2.2.13 Impulso al processo tributario telematico

2.2.14 Concreta attuazione  indici sintetici di affidabilità

2.2.15 Protocolli agenzia Entrate e  principali interlocuotori in materia di Entrate e osservatori di sorveglianza

2.2.16 Quaderni di giurisprudenza ragionata

2.2.17 Massimario sentenze giustizia tributaria

2.2.18 Economia della Cultura

2.2.19 Indagini statistiche



2.2.20 Tutela del patrimonio

2.2.21 Società tra professionisti 

2.3 Contrasto alla proliferazione degli albi - tutela della professione Consiglio Presidenza

2.3.1 Lotta all'abusivismo

2.3.2 Lotta alla concorrenza sleale

2.3.3 Statuto Lavoratore Autonomo

2.3.4 Proliferazione Albi

2.4 Crisi di Impresa Foschi

2.4.1 Monitoraggio progetti di riforma

2.4.2 Documenti e linee guida per gli iscritti 

2.4.3 Le responsabilità

2.4.4 Attività relazionale con professionisti e enti del “sistema"

2.5 Altre attività del Tribunale e funzioni giudiziarie Giancola, Tedesco

2.5.1 Progetto professionista delegato digitale

2.5.2 Progetto sala d’aste telematiche

2.5.3 Elenco dei professionisti che provvedono alle operazioni di vendita

2.5.4 Nomina CTU (procedimenti rientranti nella Sezione specializzata in materia di impresa)

2.5.5 Rotazione degli incarichi CTU 

2.5.6 Software CTU penali 

2.5.7
Profili di riforma del D.lgs n. 159/2011 connessi alla figura dell’amministratore giudiziario e alle problematiche di gestione 
e tutela dei diritti dei terzi

2.5.8 Internazionalizzazione della disciplina antimafia

2.5.9 Software amministrazione giudiziaria

2.5.11 Osservazioni alle specifiche tecniche relative alle vendite telematiche

2.5.12 Monitoraggio progetto di legge accordi prematrimoniali

2.7 Enti Locali Di Russo



2.7.1 Proposte di modifica al TUEL emendamenti e proposte di modifica attinenti l'organo di revisione

2.7.2 Semplificazione e razionalizzazione degli adempimenti di vigilanza e controllo dell'organo di revisione

2.7.3 Revisione integrale degli adempimenti e semplificazione per gli enti di piccole dimensioni

2.7.4 Revisione dei pareri al bilancio preventivo e al rendiconto dell'organo di revisione

2.7.5 Definizione nuovi indicatori di deficitarietà strutturale (crisi e default finanziario)

2.7.6 Aggiornamento principi di vigilanza e controllo dell'Organo di revisione (Dlgs 118/2001)

2.7.7 Bilancio consolidato: scritture di consolidamento e osservazioni al principio

2.7.8 Carte di lavoro a supporto dell'attività di revisione degli Enti Locali

2.7.9 Programmi di valutazione del rischio di crisi aziendale e defizione degli indicatori di crisi

2.7.10 L'organo di controllo e vigilanza nelle Regioni e linee guida dell'attività dell'organo

2.7.11 Formazione professionale in tema di revisione (e-learning e SAF)

2.7.12 Circolare mensile informativa 

2.8 Finanza Grosso, Sirch

2.8.1 Sviluppo della consulenza sulla gestione globale di patrimoni, asset allocation e pianificazione successoria

2.8.2 Consolidamento della consulenza finanziaria alle imprese

2.8.3 Ampliamento delle modalità d'intervento nella gestione patologica del credito

2.8.4 Promozione della consulenza nella gestione delle pratiche di finanza agevolata

2.8.5 Diffusione della conoscenza sugli strumenti di finanzari innovativi

2.9 Amministrazione e controllo impresa Marcello, Scotton

2.9.1 Incarichi di amministrazione vigilanza e controllo

2.9.2 Norme di comportamento Collegio Sindacale Società Quotate

2.9.3 Norme di comportamento Collegio Sindacale Società non Quotate

2.9.4 Organismo di Vigilanza 

2.9.5 Modelli di organizzazione gestione e controllo (Dlgs 231/2001)

2.9.6 Norme di comportamento del collegio sindacale

2.9.7 Non financial reporting - applicazione Dgls 254/2016



2.9.8 Rating di legalità

2.9.9 Rendicontazione, valutazione d'impatto e di beneficio comune, asseverazione e controllo

2.9.10 Non financial disclosure 

2.10 Attività di impresa Coppola

2.10.1 Nuovi target della specializzazione professionale - L'attività d'impresa - Le piattaforme professionali

2.12 Lavoro Cunsolo

2.12.1 Modifiche al Dlgs 139/2005: riconoscimento delle specializzazioni in materia del lavoro

2.12.2 Supporto nella specializzazione del commercialista negli adempimenti in materia di lavoro, pervidenza 

2.12.3 Tavoli tecnici con istituti previdenziali di controllo e tutela del lavoro

2.12.4 Corsi di formazione (in collaborazione con le SAF)

2.12.5 Supporto tecnico scientifico e formativi ai commercialisti che trattano la materia del lavoro

2.14 Diritto societario Scotton, Sirch

2.14.1 Limite massimo incarichi

2.14.2 Limitazione richieste di risarcimento danni

2.14.3 Formazione su normativa organismo di vigilanza (ex 231/2001) per consolidamento funzione Collegio sindacale

2.14.4
Funzionamento, amministrazione e controllo delle imprese che esercitano attività commerciale attraverso società di 
persone

2.14.5 Reati Societari

2.14.6 Protocollo d'intesa Rina SpA per la diffusione del bilancio di sostenibiiltà

2.14.7 Aggiornamento modello STP

2.16 Valutazione di bilancio e d'azienda Marcello

2.16.1 Ridefizione ruolo CN all'interno dell'OIC e della Commissione

2.16.2 Passaggio alle nuove norme del Dlgs 139/2015

2.16.3 Pubblicazione documenti di prassi operativa di supporto alla professione (valutazione bilancio)

2.16.4 Principi contabili per le cooperative

2.16.5 Ridefinizione ruolo del CN all'interno dell'OIV e della Commissione

2.16.6 Pubblicazione documenti di prassi operativa di supporto alla professione (valutazione d'azienda)



2.17 Metodi "alternative Dispute solution" ADR Giancola, Tedesco

2.17.1 Progetto di legge di riforma degli strumenti ADR

2.17.2 Monitoraggio progetti di legge  in materia di efficienza del processo civile

2.18 Sovraindebitamento Giancola, Tedesco

2.18.1 Progetto OCC

2.18.2 Progetti editoriali in materia di composizione della crisi da sovraindebitamento

2.18.3 Modifiche alla Legge 3/2012

2.19 Deontologia - compensi e onorari professionali Luchetta

2.19.1 Deontologia - Seminari e incontri

2.19.2 Compensi e onorari - equo compenso

2.19.3 Mandato professionale

2.19.4 Disciplina

2.20 Politiche giovanili e di genere Galvani, Giancola, Foschi

2.20.1 Conoscenza e diffusione dei dati della professione disaggregati per genere

2.20.2 Costituzione CPO nazionale

2.20.3 Legislazione di quote obbligatorie di genere

2.20.4 Garantire negli organi di vertice interni parità di genere

2.20.5 Creazione consulta permanente Giovani

2.20.6 Campagne informative di promozione e valorizzazione della professione e contrasto all'abusivismo

2.20.7 Qualità della professione

2.20.8 sviluppo di logiche di rete della professione

4) PROGRAMMA SVILUPPO E TUTELA DELLA PROFESSIONE
4.2 Fatturazione Elettronica B2B Grosso, Gelosa, Postal

4.2.1 Partecipazione al governo del processo di digitalizzazione della professione contabile Grosso

4.2.2 proposte/progetti per ruolo commercialisti "certificatore di processi"

4.2.3 Supporto ai professionisti per adeguamento delle competenze informatiche



4.2.4 Fatturazione Elettronica Gelosa

4.3 Politiche comunitarie per lo sviluppo della professione Galvani, Tedesco

4.3.1 Elenchi di professionisti specialisti in europrogettazione

4.3.2 Corso di specializzazione in europrogettazione

4.3.3 Costituzione di un dipartimento scientifico in FNC per area politiche comunitarie

4.3.4 Rafforzamento delle relazioni con le istituzioni coinvolte nella gestione/controllo dei fondi europei 

4.3.5 Sede di rappresentanza a Bruxelles

4.3.6
Opportunità di lavoro in materia in materia di tutoraggio, certificazione, monitoraggio e rendicontazione dei 
finanziamenti pubblici. 

4.3.7 Attività sussidiarie alla pubblica Amministrazione

4.3.8 Partecipazione del Consiglio Nazionale e promozione della partecipazione degli Ordini a progetti europei 

4.3.9 Riforma per regolamentazione dei servizi professionali 

4.3.10 Acquisizione di un servizio di monitoraggio dei bandi europei o nazionali (a valere su fondi comunitari) 

Programma
Progetto
Obiettivo


