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CONSIGLIO NAZIONALE DEI DOTTORI
COMMERCIALISTI E DEGLI ESPERTI CONTABILI

Deliberazione n. 97 del 29 marzo 2023
Punto 25 0.d.G.
Rif. verbale n. 7/2023

Relatore: DE NUCCIO, MARRONE
Oggetto: Adempimenti di legge — Anticorruzione e Trasparenza: aggiornamento del Piano
Integrato di Attivita e Organizzazione 2023-2025*

Il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, riunitosi nell'adunanza del
29 marzo 2023, in Roma, presso la sede del Consiglio Nazionale in Piazza della Repubblica n.59, su
convocazione del Presidente del 2 marzo 2023, presenti i Consiglieri:

Elbano DE NUCCIO Presidente P
Michele DE TAVONATTI Vicepresidente P
Giovanna GRECO Segretario P
Salvatore REGALBUTO Tesoriere P
Gian Luca ANCARANI Consigliere P
Marina ANDREATTA Consigliere P
Gian Luca GALLETTI Consigliere A
Aldo CAMPO Consigliere P
Cristina MARRONE Consigliere P
Maurizio MASINI Consigliere P
Pasquale MAZZA Consigliere P
David MORO Consigliere A
Eliana QUINTILI Consigliere P
Antonio REPACI Consigliere P
Pierpaolo SANNA Consigliere P
Giuseppe VENNERI Consigliere P
Gabriella VIGGIANO Consigliere P
Da remoto, attraverso /'applicazione GoToMeeting
Rosa D’ANGIOLELLA Consigliere | P

Assistono alla trattazione dellargomento, non rilevando ai fini della costituzione del quorum
costitutivo e deliberativo, i Consiglieri Bertinelli (da remoto), Escheri (da remoto) e Smargiassi,
componenti del Consiglio di Disciplina Nazionale.

E altresi presente il Collegio dei Revisori, nella persona del Presidente, dr. Sacrestano.

VISTI:
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il D. Lgs. 28 giugno 2005, n. 139 recante “Costituzione dell'Ordine dei dottori commercialisti e
degli esperti contabili, a norma dell’art. 2 della legge 24 febbraio 2005, n. 34"

- l'articolo 1 della Legge 6 novembre 2012, n. 190 recante “Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione e dellillegalita nella Pubblica Amministrazione' e in particolare il
comma 5, ai sensi del quale le Pubbliche amministrazioni predispongono un piano per la
prevenzione della corruzione e lo trasmettono al Dipartimento della Funzione Pubblica nonché
all’ANAC, entro il 31 gennaio di ogni anno;
I'articolo 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80 che ha introdotto l'obbligo di redazione del
Piano integrato di attivita e organizzazione (di seguito PIAO) per le Pubbliche Amministrazioni di
cui all’articolo 1, comma 2, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 con pili di 50 dipendenti nel
quale deve confluire anche il PTPCT disponendo, per le Pubbliche Amministrazioni con meno di
50 dipendenti, modalita semplificate per I'adozione del PIAQ;

- il Decreto del Ministero della Pubblica Amministrazione 30 giugno 2022, n. 132 recante
“Regolamento recante definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione'”
che, in attuazione del citato articolo 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021 n. 80, ha definito il
contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione individuando altresi, all‘articolo 6, le
modalita semplificate di redazione dello stesso da parte delle Pubbliche Amministrazioni con
meno di 50 dipendenti;
la delibera dell’Autoritd Nazionale Anticorruzione (di seguito ANAC) n. 7 del 17 gennaio 2023
nonché il successivo comunicato del 24 gennaio 2023;

RICHIAMATA la delibera del 12 gennaio u.s. con cui il Consiglio Nazionale, stante l'incertezza
interpretativa relativa allapplicabilita della normativa in tema di PIAO agli Ordini professionali, nella
seduta del 12 gennaio u.s., in via prudenziale, ha deliberato di approvare e adottare il PIAO (in
forma semplificata) per il triennio 2023-2025 recante nella sezione 2.3 la programmazione delle
misure di prevenzione della corruzione e della trasparenza;

PRESO ATTO CHE in data 17 gennaio 2023, I'’ANAC, con delibera n. 7/2023, ha approvato il nuovo
Piano Nazionale Anticorruzione (di seguito PNA) contenente alcune novita relative alla
programmazione delle predette misure e che, in data 24 gennaio 2023, con comunicato del
Presidente, la suddetta Autorita ha reso altresi nota la proroga al 31 marzo 2023 del termine per
I'adozione del PTPCT/PIAO 2023-2025 in ragione della opportunita di tenere conto del nuovo PNA
nella pianificazione delle misure anticorruzione e di trasparenza;

EVIDENZIATO CHE il Consiglio Nazionale con apposito avviso (prot. 2621 del 13 febbraio 2023)
ha avviato apposita procedura per I'affidamento dell'incarico di Direttore Generale dell’Ente;

RITENUTO CHE il differimento del termine per I'adozione del PTPCT/PIAQO 2023-2025 consente al
Consiglio Nazionale di procedere all’'opportuno aggiornamento della programmazione anticorruzione
e trasparenza presente nella sottosezione del PIAO 2023-2025 approvato o scorso 12 gennaio

e con le novita derivanti dalle indicazioni fornite nel nuovo PNA diffuso da ANAC

e con le specifiche misure di prevenzione relative agli incarichi dirigenziali
nonché consente di inserire nel documento programmatico stesso, in allegato, il piano di formazione
del personale redatto entro il primo trimestre dell’anno (All. 1);
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CONSIDERATO CHE si rende altresi opportuno aggiornare la programmazione del fabbisogno di
personale, presente nella sottosezione. 3.2 del Piano, in ragione della necessita di riprogrammare
per 'anno 2023 le assunzioni che non hanno avuto luogo nell'anno 2022 e quindi di poter prevedere,
in ottemperanza alla previsione del nuovo CCNL comparto funzioni centrali triennio 2019-2021, ed
in particolare della previsione dell’art. 18 (Norma di prima applicazione), al fine di tener conto delle
esperienze e della professionalita maturate ed effettivamente utilizzate dall'amministrazione, I'avvio
delle procedure valutative per le progressioni interna fra aree rivolte al personale gia in servizio e
con specifici requisiti previsti dal richiamato CCNL;

UDITA la relazione e la conseguente proposta del Presidente de Nuccio, ad unanimita dei presenti

DELIBERA

- di approvare le modifiche apportate al documento Piano Integrato di attivita e Organizzazione
(forma semplificata) 2023-2025 approvato nella seduta dello scorso 12 gennaio, come da
documentazione allegata alla presente delibera;

- di procedere con gli ulteriori adempimenti di legge (pubblicazione del documento programmatico

in Amministrazione Trasparente e trasmissione alle competenti autorita).

II Segretario Il !/Dresidente
Giovanna Greco Elbaho de Nuccio
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Il presente atto € costituito di n. 3 pagine e dagli allegati nn. 1-6
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